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PROCESSO DE SELETIVO
PARA ACESSO AOS CURSOS TECNICOS DO SENAI BAHIA
2011.1

O Diretor Regional do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial, Departamento Regional da
Bahia — SENAI/DR/BA, no uso de suas atribuicBes legais e regimentais, faz saber aos interessados que
estardo abertas as inscricbes para o Processo Seletivo 2011.1 para ingresso nos Cursos Técnicos do
SENAI/DR/BA, o qual sera regido pelas disposi¢cdes deste Manual.

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de 1.175 (hum mil cento setenta cinco)
vagas dos Cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, oferecidos pelo SENAI/DR/BA, através
das Unidades Escolares SENAI CETIND, SENAI CIMATEC, SENAI Dendezeiros, SENAI Feira de Santana,
SENAI Ilhéus, Agéncias de Itabuna e Vitéria da Conquista.

1.2. Este Processo Seletivo serd realizado sob a supervisdao da Comissdo de Selecdo do SENAI/DR/BA e
executado pela Exatus Promotores de Eventos e Consultoria.

1.3. A inscricdo no Processo Seletivo implica na aceitacédo de todas as disposicGes expressas neste Manual.

2 — DOS CURSOS

2.1 As aulas dos cursos oferecidos serdo ministradas nos turnos: matutino, vespertino ou noturno, nas
instalagbes das Unidades do SENAI/DR/BA ou em outro local por ele designado no momento da
matricula, conforme curso para o qual foi classificado o candidato.

2.2 Os cursos oferecidos no turno matutino e vespertino terdo aulas de segunda-feira a sexta-feira, e,
guando necessario, aos sabados.

2.3 Para os cursos noturnos havera aulas aos sabados, as quais poderdo ocorrer na turno da manha ou no
turno tarde. As visitas técnicas, quando planejadas, ocorrerao no turno matutino ou vespertino, uma vez
gue estas sao realizadas em empresas do segmento industrial, nas quais ndo se permite o acesso em
horérios noturnos.

2.4 As 1.175 (hum mil cento setenta cinco) vagas para Cursos Técnicos oferecidos no Processo Seletivo
2011.1, estdo distribuidas conforme quadro a seguir:

) :;gr?a VALOR DAS
UNIDADES CURSOS TECNICOS TURNOS ot N° VAGAS MENSALIDADES
R$

10 - Automacéao Industrial Matutino 1300 35 205 00

11 - Informatica Noturno 1240 30 295,00

SENAI CETIND 12 - Meio Ambiente Matutino 800 30 295,00

Av. Luiz Tarquinio

Pontes, 938, Aracui 13 — Petroguimica Matutino 1252 35 295,00
Lauro de Freitas - BA

Tel. (71) 3534.8090 14 - Petréleo e Gas Matutino 1292 35 350,00

15 - Petréleo e Gas Vespertino 1292 35 350,00

16 - Seguranga do trabalho Vespertino 1500 35 295,00

SENAI CIMATEC 17- Eletrotécnica Matutino 1350 40 350,00




Av. Orlando Gomes,

1845, Piata - Salvador-BA 18- Eletrotécnica Noturno 1350 40 350,00
Tel. (71) 3534.8090
19- Logistica Noturno 1.200 40 300,00
20- Mecanica Matutino 1365 40 350,00
21- Mecanica Vespertino 1365 40 350,00
22- Mecanica Noturno 1365 40 350,00
23- Manutenc&o Automotiva Noturno 1245 40 350,00
24- Mecatrénica Matutino 1425 40 380,00
25- Mecatrénica Noturno 1425 40 380,00
26- Plasticos Noturno 1.200 40 300,00
27- Refrigeragéo e Climatizag&o Matutino 1455 40 320,00
28- Alimentos Noturno 1300 40 330,00
29- Comunicacgdo Noturno 960 40 280,00
SENAI DENDEZEIROS Visual
Avenida Dendezeiros, 99 30-Desenho de Construc&o Civil Noturno 1.300 40 300,00
- Bonfim Salvador - BA.
Tel. (71) 3534.8090 31- Edificacdes Vespertino 1.300 40 330,00
32- Edificagbes Noturno 1.300 40 330,00
33- Transporte de Cargas Noturno 900 40 300,00
SENAI 34- ELETROTECNICA NOTURNO 1425 35 290,00
Feira de Santana
Av. Eduardo da Motta 35- LOGISTICA NOTURNO 1200 35 290,00
N°5000
Campo Limpo 36- LOGISTICA MATUTINO 1200 35 260,00
Feira de Santana-BA
Tel.(75) 3229-9100
37- SEGURANGA DO TRABALHO NOTURNO 1660 35 290,00
SENAI ILHEUS . .
Avenida Ferroviario, 315 - 38 - Meio Ambiente Noturno 1005 30 250,00
Iguape.
llhéus — BA a
Tel. (73) 3639.9302 39- Eletromecéanica Noturno 1305 30 275,00
AGENCIA ITABUNA
Avenida ACM N°1328 40- Seguranga no Trabalho Noturno 1500 30 275,00
Tel.(73) 3211-0415
AGENCIA VITORIA DA
CONQUISTA
Rua Sete de Setembro,
176 - C 41- Seguranga no Trabalho Noturno 1500 30 275,00
— Centro

CEP. 45015-025- Vitéria da
Conquista- Bahia
Tel. (77) 3421-0667

3 — DOS REQUISITOS

3.1 Os candidatos devem preencher os seguintes requisitos:

a) ter concluido o ensino médio (ou equivalente) ou estar cursando o 3° ano do ensino médio;




OBS: O candidato ingressante no curso técnico que estiver cursando o ensino médio devera conclui-lo
até o final do curso técnico, sob pena de ndo receber o diploma de habilitacédo técnica;

b) ter disponibilidade para eventuais aulas praticas ou visitas técnicas junto as indUstrias parceiras.

c) ter, no ato da matricula, 18 anos ou mais, para o Curso Técnico em Petr6leo e Gas.

4 - DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

4.1. A inscricdo do candidato no Processo Seletivo implica no conhecimento e na aceitagdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Manual.

4.2. As inscricdes para todos os cursos serdo realizadas via Internet, através do preenchimento de
formulario  préprio, disponibilizado nos enderecos eletrbnicos  www.exatuspr.com.br  ou
www.fieb.org.br/senai, no periodo de 06/12/2010 a 30/12/2010. Para realizar a inscri¢do inscri¢des,
o candidato devera:

a) Acessar o site www.fieb.org.br/senai ou www.exatuspr.com.br

b) Seguir as orienta¢des contidas na tela;

c) Digitar corretamente todos os dados de identificacdo pessoal;

d) Fazer a opcéo de curso;

e) Preencher o questionario socioeconémico;

f) imprimir o boleto bancério referente a taxa de inscricdo e efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo em qualquer banco vinculado ao Sistema de Compensacao, internet banking ou
Casas Lotéricas;

4.2.1 Sera obrigatéria a indicacdo do CPF e RG para todos os candidatos.

4.3 A lista das inscricdes homologadas e a divulgacdo dos locais e horarios de prova dos candidatos
estardo disponiveis nos enderecos eletronicos www.exatuspr.com.br ou www.fieb.org.br/senai a partir do
5° dia Gtil apds o pagamento da inscricdo. E de inteira responsabilidade de o candidato consulta-los e
imprimir seu comprovante definitivo de inscricdo no qual constara seu local de prova.

4.4 Se o candidato ndo identificar seu nome na lista de inscritos devera comunicar imediatamente a Exatus

através do e-mail exatus@exatuspr.com.br, para que sejam tomadas as providéncias necessérias para
homologacéo de sua inscri¢do, se for o caso.

5 — DA INSCRIGAO DE CANDIDATOS EM CONDIGOES ESPECIAIS

5.1 O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para a realizagdo das provas, devera protocolar
solicitagdo especifica neste sentido junto a coordenacédo de selegdo no site www.exatuspr.com.br com
antecedéncia minima de 08 (oito) dias Uteis da data de aplicacdo da prova, devendo inclusive, em caso
de doenca ou acidente, encaminhar o laudo médico atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, pelo e-
mail exatus@exatuspr.com.br ou para ASDEN — SENAI (Comissdo de Sele¢do do SENAI/DR/BA), no
endereco: Rua Edistio Pondé, 342, Stiep, CEP 41.770-395 Salvador BA, dentro do mesmo periodo. A
decisdo acerca da solicitagdo serd comunicada ao candidato até 02 (dois) dias antes da realizacdo da
prova.

5.2 A auséncia de solicitacdo de atendimento diferenciado, por candidatos com necessidades especiais, no
periodo especificado no item 5.1, implica a sua ndo concesséo no dia da realizacdo da prova, ficando o
SENAI/DR/BA e a Exatus isentos da responsabilidade de prestar qualquer tipo de adequagdo ou
adaptacado ao local de prova.

6 — DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO

6.1. A taxa de inscricdo do presente Processo Seletivo é de R$ 15,00 (quinze reais).
6.2 N&o havera isencéo da taxa de inscri¢ao.

7 — DA FORMA DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado em moeda corrente nas agéncias bancarias,
internet banking ou casas lotéricas até a data de vencimento estabelecida no boleto bancario.

7.2 Nao serdo aceitas inscricbes pagas por depdésito em caixa eletrénico, depdsito bancario, via postal, fac-
simile (fax), condicional e/ou extemporanea ou por qualquer outra forma néo especificada neste Manual;



7.3 Nao serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento do valor da inscricdo, seja qual for o motivo
alegado;

7.4 Depois de efetuado o pagamento da taxa de inscricdo, em nenhuma hipotese sera realizada a devolucéo
da importancia paga pelo candidato.

8 - DO CANCELAMENTO DA INSCRICAO

8.1 A inscrigdo podera ser cancelada pela Exatus e/ou SENAI/DR/BA se:

a) For realizada de forma irregular, contendo informac@es equivocadas ou incompletas;
b) For realizada, por qualquer motivo, apés o encerramento do periodo de inscri¢do;

c) O pagamento for efetuado fora do prazo de vencimento do boleto bancario;

d) Por qualquer motivo, ndo houver a compensacao do boleto bancario.

8.2 A Exatus e o SENAI/DR/BA néo se responsabilizam por solicitacdo de inscri¢cdo via internet ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

8.3 As informacbes prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Comisséo de Selecdo do SENAI/DR/BA, o direito de excluir do Processo Seletivo aquele
gue ndo preencher o citado documento de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados
comprovadamente inveridicos ou incorretos.

9 - DA COMPROVAGCAO DE INSCRICAO E DO LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA

9.1 Serdo disponibilizados ao candidato, a partir do 5° dia Util apos pagamento do boleto bancério, nos
enderecos eletrdnicos www.exatuspr.com.br ou www.fieb.org.br/senai o comprovante definitivo de
inscricdo indicando o local, data, e horario da prova.

9.2 Né&o serdo fornecidas informacdes por telefone quanto a data, local e horario de prova.

10 - DA REALIZACAO DA PROVA

10.1 A prova sera realizada no dia 09 de janeiro de 2011 e tera duragdo de 04 horas (quatro horas), com

horario de inicio previsto para as 8h00min (oito horas), considerando o horario local.

10.2 N&o havera prorrogacéo do tempo de duracdo das provas.

10.3 O candidato devera comparecer ao local de realizacdo com antecedéncia minima de 01 (uma) hora do
horério fixado para inicio da prova, portando:

a) Cédula de Identidade original (RG) ou outro documento oficial de identificacdo, que contenha foto
do candidato.

b) Comprovante de Inscricdo e/ou comprovante de pagamento da taxa de inscrigao;

c) Caneta esferogréafica azul ou preta.

10.4 Os portBes serdo abertos as 7h20min (sete horas e vinte minutos) e fechados as 7h50min (sete
horas e cinqienta minutos), considerado o horario local. Nao serd permitido o ingresso de
candidatos no local da prova ap6s o fechamento dos portdes.

10.5 Né&o serdo aceitos cépias do documento de identificacdo, ainda que autenticadas ou documentos sem
foto, ilegiveis, e/ou danificados, que ndo possibilitem de forma clara e precisa a identificacdo do
candidato.

10.6 O candidato devera assinar a lista de presenca em conformidade com o seu documento de
identificacao.

10.7 A critério da Exatus e/ou da Comissao de Selecdo do SENAI/DR/BA, estas poderdo encaminhar o
candidato ao posto do Instituto de ldentificacdo “Pedro Melo”, instalado nas dependéncias do local
da prova, para coleta de impressdes digitais, como forma de identificacdo do candidato presente a
prova.

10.8 Depois de identificado e instalado em sala de aplicacdo da prova, o candidato ndo podera consultar
ou manusear nenhum material de estudo ou de leitura enquanto aguarda o horério de inicio da
prova.

10.9 Durante a aplicacdo da prova ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre
os candidatos, nem a utilizacdo de livros, notas, cédigos, manuais, impressos ou anotacdes,
maquinas calculadoras (também em rel6gios), agendas eletrbnicas ou qualquer outro equipamento
eletrénico, telefone celular, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo, BIP, walkman,
gravador ou similares.

10.10 Os pertences pessoais dos candidatos inclusive telefone celular, deverdo ser colocados em locais
adequados na propria sala de aplicagdo da prova, sob a guarda do candidato, e ficardo retidos



durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos em sala. A Exatus e o SENAI/DR/BA néo se
responsabilizardo por perdas ou extravios ocorridos durante a realizagcdo da prova, nem por danos
neles causados.

10.11 E vedado o ingresso de candidato portando arma, no local de prova, mesmo que possua O
respectivo porte.

10.12 A inviolabilidade e o sigilo da prova serdo ratificados na sala da coordenacdo na frente de 03 (trés)
candidatos voluntarios que atestardo a quebra do lacre nos malotes. E em cada sala pelo
rompimento do pacote de prova atestado por 02 (dois) candidatos voluntarios, mediante Protocolo
de Abertura.

10.13 Somente serdo permitidas marcagdes nas Folhas de Respostas feitas pelo préprio candidato, com
caneta esferografica (tinta preta ou azul), vedada qualquer colaboracdo ou participacéo de terceiros.

10.14 Em nenhuma hipétese havera substituicdo da Folha de Respostas Objetivas por erro do candidato,
sendo de sua inteira responsabilidade efetuar o seu preenchimento em conformidade com as
instrugcdes respectivas.

10.15 Por motivo de seguranca, ndo serdo permitidas a saida de candidatos antes de transcorrida 01(uma)
hora do inicio da prova.

10.16 Os candidatos somente poderdo levar o Caderno de Questdes caso entreguem a Folha de Respostas
durante a Ultima hora restante para o término da prova.

10.17 Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, a sua Folha de
Respostas devidamente assinada.

10.18 Os trés ultimos candidatos s6 poderdo sair juntos, depois de entregarem a Folha de Respostas e
assinar a Ata de Fechamento junto com o fiscal, sendo que, caso haja recusa dos candidatos em
fazé-lo, o fiscal de sala devera registrar no Relatério de Ocorréncias.

10.19 O gabarito oficial da prova serd publicado ap6s a realizacdo do processo seletivo, no dia
10/01/2011 nos sites www.fieb.org.br/senai ou www.exatuspr.com.br.

10.20 O candidato ira realizar a prova no municipio para o qual esta concorrendo a vaga.

11 — DA PROVA

11.1 A prova escrita, de carater eliminatério e classificatério, serd constituida de duas partes,
compreendendo 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha com 04 (cinco) alternativas de
resposta (A, B, C, e D) e 01 (uma) questao subjetiva de redagao.

11.2. Os programas das areas de conhecimento exigidas para a prova constam no Anexo | deste Manual.

11.3. Serdo atribuidos pesos para cada questdo, sendo o nimero total de pontos igual a 100 (cem),
conforme demonstra o quadro a seguir indicado.

11.4. A prova totalizar4 100 (cem) pontos, conforme descrito no item acima, sendo 20 (vinte) pontos para
a parte de redacdo e 80 (oitenta) pontos para a parte objetiva. As duas partes escritas serdo
entregues, simultaneamente, aos candidatos, com as seguintes caracteristicas:

Quantidade de Questdes / Pesos
Areas de Conhecimento 1 2 3 Total de Questdes | Total de Pontos

Questdo de Redacéo (10 pts) 1 1 20

Lingua Portuguesa 3 4 3 10 20
(%)
<
>
(L

2 Matematica 3 4 3 10 20
o
12
(]
E

3 Ciéncias Fisicas 3 4 3 10 20
>
o

Quimica 3 4 3 10 20

Somatério Geral (Questdes) 12 17 12 41

Somatério Geral (Pontos) 12 34 36 100




a)

b)

©)

d)

A 12 parte da prova sera composta de 40 (quarenta) questbes objetivas, idénticas para todos os
cursos e de carater classificatorio e eliminatorio. Serdo atribuidos pesos para cada questao sendo o
numero total de pontos igual a 80 (oitenta), conforme discriminado abaixo:

N.© DE QUESTOES PESO Nota da prova Objetiva
12 3,0 36
16 2,0 32
12 1,0 12
40 80

A 22 parte da prova sera composta pela questdo de redacdo que é de carater eliminatorio e
classificatorio. A avaliacdo pontuara a redacdo do candidato de O (zero) a 10 (dez) pontos. Aos
pontos obtidos na questdo de redacdo sera aplicado o peso 2(dois) para célculo da nota final,
conforme discriminado a seguir:

Questao PESO Nota da Questédo de redagdo
1 2 20

A nota final serd dada pelo somatério da nota da parte da prova Objetiva, de 0 (zero) a 80
(oitenta) com a nota da questdo da redacdo, de O (zero) a 20 (vinte), totalizando 100 (cem)
pontos;

O candidato sera classificado no Processo Seletivo, considerando-se a ordem decrescente de nota
final, até atingir o limite de vagas oferecidas.

11.5 Serao convocados os candidatos que obtiverem o maior escore, obedecendo a ordem de classificagdo e
o limite de vagas para cada curso.

11.6 A questdo de redacéo sera avaliada com base nos seguintes critérios:
a) CONTEUDO: tratamento do tema de forma pessoal;
b)ESTRUTURA: sequéncia logica, estrutura de paragrafos, periodos e oracdes. Adequacdo de
vocabulario ortografia, acentuacéo, pontuacdo, concordancia, regéncia e colocacgao, concisao e clareza.

11.6.1 O candidato devera fazer sua Redacdo em prosa, expositiva ou argumentativa, escrevendo forma
legivel, com caneta esferogréafica de tinta na cor azul ou preta, e utilizando no minimo 200 palavras e
no maximo 30 (trinta) linhas, para nao sofrer penalizagéo.

11.6.2 O candidato ndo podera destacar qualquer parte da Folha Resposta nem escrever nos espagos
reservados a Exatus.

11.7 Serédo anuladas a Redagéo que:

a)
b)
©)
d)
e)

f)
9)

Fugir ao tema proposto;

For escrita a lapis;

For apresentada sob forma de verso, de didlogos, poesia ou outra que nao a indicada;

N&o estiver articulada verbalmente (apenas com ndmero, desenho, palavras soltas, etc.);
Contiverem assinaturas, recados, nomes ou quaisquer sinais que possam identificar o candidato
em campos nao apropriados;

Tiver mais de 30 (trinta) linhas;

Sera desclassificado aquele candidato que obtiver nota 0 (zero) na prova de redagao.

h) 11.7.1 O candidato que zerar qualquer uma das areas de conhecimento (11.4) da 22 parte da prova
objetiva ndo tera sua redacao corrigida.

11.8 Serdo atribuidas nota 0 (zero) as questfes cujas alternativas assinaladas estejam incorretas.
11.9. Serdo anuladas as questdes da prova que apresentarem:

a) emendas ou rasuras;

b) mais de uma alternativa assinalada;

C) que nado apresentarem alternativa alguma assinalada.
11.10 N&o sera concedida revisédo de prova, nem serdo admitidos recursos de qualquer natureza.

12— DA ELIMINAGAO DO CANDIDATO

12.1. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:



a) Nao realizar a prova,;

b) Apresentar-se para realizacdo da prova apés o horario estabelecido;

c) Obtiver nota igual a O (zero) na 12 parte da prova (de redac&o) e/ou em qualquer uma das areas
de conhecimento (11.4) da 22 parte da prova (objetiva);

d) Ausentar-se da sala de aplicacdo da prova sem autorizacdo prévia e acompanhamento de fiscal,
retirar-se da sala/local da prova, antes de decorrida uma hora do inicio da prova;

e) For surpreendido durante a prova, comunicando-se com outros candidatos ou pessoas;

f) Estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacao;

g) Lancar médo de formas e meios ilicitos para a execucao da prova;

h) N&o devolver a Folha de Respostas da prova Objetiva;

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

j) Forjar ou apresentar documento de identificacéo falso;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, em
qualquer instante do processo seletivo;

I) Deixar de apresentar quaisquer documentos que comprovem o atendimento a todas as condigdes e
requisitos estabelecidos neste Manual;

m) Cometer durante a realizacdo da prova, falta grave, passivel de exclusdo do processo seletivo, com
a anulacéo de sua prova;

n) Descumprir as normas do processo seletivo, estabelecidas neste Manual, ou ndo preencher
totalmente ou corretamente a ficha de inscricdo no processo seletivo;

0) Desobedecer qualquer outro dispositivo constante deste Manual ou das instituigdes do (s) fiscal(is)
de sala.

13 — DA APROVACAO:

13.1. Serdo convocados os candidatos que obtiverem a maior pontuacéo, obedecendo ao escore de cada
candidato que sera calculado conforme o item 11.4 deste manual.
13.2. Havendo empate na ultima colocacéo, sera classificado o candidato na seguinte forma sucessivamente:
a) Apresentar maior pontuagdo na parte da prova de Redacéo;
b) Apresentar maior quantidade de acertos em questdes peso 3 (trés) na primeira parte da prova;
c) Apresentar maior quantidade de acertos em questdes peso 2 (dois) na primeira parte da prova;
d) Apresentar maior quantidade de acertos em questdes peso 1 (um) na primeira parte da prova;
e) For mais velho;
f) Ser oriundo de escola publica.

14 - DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO

14.1 A lista de candidatos classificados, sera divulgada, conforme a seguir indicado:
a) data de divulgacdo: a partir do dia 17/01/2011;
b) primeira e demais listas de candidatos classificados para os cursos serdo divulgadas, em ordem
alfabética, no quadro de Avisos das Unidades Escolares do SENAI/DR/BA que desenvolvem os

cursos e nos sites: www.exatuspr.com.br e www.senai.fieb.org.br/senai.

15 - DA MATRICULA DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS

15.1. O candidato classificado, convocado, devera comparecer para realizar sua matricula na Unidade Escolar
do SENAI/DR/BA responsavel pela oferta do curso para o qual foi aprovado. O periodo de matricula

sera: 12 lista: 21, 24 e 25/01/2011; 22 lista: 26 e 27/01/2011; 32 lista: 31/01/2011 e

0170272011, no _horério de 8 as 19horas nas unidades SENAI CETIND, SENAI CIMATEC, SENAI

DENDEZEIROS, SENAI FEIRA DE SANTANA, SENAI Ilhéus e Agéncias de Itabuna e Vitéria da Conquista.

15.2. No ato da matricula o candidato deverd apresentar os documentos, originais e copias conforme
relacionados a seguir:

a) histérico escolar, com certificado de conclusdo do Ensino Médio ou histérico parcial e documento da
escola (atestado ou declaracdo) que comprove que o aluno estd matriculado e frequentando
regularmente o 3° ano do ensino médio;

b) carteira de Identidade (RG);

c) cadastro de Pessoa Fisica (CPF);




d) duas (2) fotos recentes e iguais, 3x4;

e) comprovante de residéncia (atualizado);

f) a efetivacdo da matricula se dard somente apds a comprovacdo do pagamento da primeira
parcela da mensalidade e a assinatura do Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais, pelas
as partes.

15.3 N&o havera matricula condicionada a apresentagdo posterior de documentos.

15.4 O candidato que ndo comparecer no prazo estipulado no item 15.1 ou que ndo apresentar a
documentacdo necesséria, indicada no item 15.2 sera considerado desistente, perdendo o direito a
matricula, e ficando nula para todos os efeitos a sua classificagcdo no processo seletivo.

15.5 O candidato aprovado e/ou seu responsavel legal se menor, assinara no ato da matricula o Contrato
de Prestagdo de Servi¢os Educacionais com a Unidade Escolar do SENAI/DR/BA, conforme o curso de
sua opcao. O referido contrato contempla clausulas que discorrem sobre os direitos e os deveres das
partes envolvidas, particularmente os valores e formas de pagamento observando a legislacédo
pertinente, cuja responsabilidade perdurara até a finalizacdo do curso ou resciséo de contrato.

15.6 A matricula, para os cursos técnicos do SENAI/DR/BA sera feita por modulo e devera ser renovada a
cada semestre letivo, considerando o periodo letivo estabelecido no Calendéario Escolar Unificado das
Unidades Escolares do SENAI/DR/BA.

15.7 O candidato classificado no processo seletivo que tiver impossibilitado de comparecer a Unidade
SENAI/DR/BA para efetivar a sua matricula podera constituir procurador para efetivar a matricula,
mediante procuragdo, com firma reconhecida.

15.7.1. No ato da matricula, o procurador (ou representante legal se o candidato for menor) devera
apresentar:
a) A procuragdo e seus documentos de identificacdo (RG, CPF);
b) Todos os documentos exigidos do candidato, conforme relacionados no item 15.2 deste
Manual;

16 - DAS VAGAS RESIDUAIS

16.1 Serdo consideradas vagas residuais, as vagas decorrentes da desisténcia de candidatos convocados
apos divulgacdo na 12 (primeira), 22 (segunda) e 32 (terceira) listas de classificados nos respectivos
cursos de opgao.

16.2 As vagas residuais existentes serdo publicadas no dia 02/02/2011, tanto nos enderecos eletrénicos
www.exatuspr.com.br e www.senai.fieb.org.br/senai quanto no quadro de Avisos das Unidades
Escolares do SENAI/DR/BA.

16.3 Os candidatos classificados no Processo Seletivo interessados nas vagas residuais dever&o solicitar por
meio de requerimento na Unidade Escolar do SENAI (em que ha vaga disponivel) a matricula no
curso desejado até o dia 03/02/2011.

16.4 A Comissdo de Selecdo ira analisar as solicitagbes e emitira parecer acerca do requerimento no dia
04/02/2011. O critério para deferimento levara em consideracdo classificacdo geral do candidato no
Processo Seletivo.

16.5 Os alunos que tiverem o requerimento deferido deverdo realizar a matricula no dia 04/02/2011 e
07/02/2011.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A qualquer tempo, a Comissdo de Selecdo do SENAI/DR/BA podera determinar a anulagédo da inscri¢do
e da prova, desde que verificada qualquer pratica infracional, seja de natureza administrativa ou penal.

17.2 O SENAI/DR/BA se reserva o direito de ndo abrir turmas de qualquer curso cujo numero de candidatos
matriculados seja inferior a 70% (setenta por cento) do total de vagas disponibilizadas no presente
Processo Seletivo. Nesta hip6tese, o candidato aprovado sera convidado a fazer outra opgdo entre as
vagas remanescentes ndo preenchidas em primeira lista de outro curso, dentro do limite de vagas
estabelecido neste Manual.

17.3 Sob hip6tese alguma haverd segunda chamada para a prova, seja qual for o motivo alegado pelo
candidato para justificar a sua auséncia. O ndo comparecimento do candidato a prova na data
estabelecida implicard em automatica exclusédo do processo seletivo.

17.4 Serdo cobradas mensalidades de acordo com cada curso, conforme tabela constante do item 2.4 deste
manual, atualizadas na forma da Lei.



17.5 Os casos omissos neste Manual serdo analisados e resolvidos pela Comissdo de Selecdo do

SENAI/DR/BA.
17.6 A Comissao de Selecdo do SENAI/DR/BA divulgard, sempre que necessario, as Normas e Avisos Oficiais

sobre 0 processo  seletivo nos  enderecos  eletrbnicos  www.exatuspr.com.br  ou
www.senai.fieb.org.br/senai e/ou através dos veiculos de comunicacdo, principalmente quando alterar
dispositivos do Manual.

17.7 A Exatus e o SENAI/DR/BA ndo se responsabilizam por quaisquer cursos preparatorios, textos,
apostilas e/ou material de apoio referentes ao presente Processo Seletivo.

17.8 Este Manual entre vigor na data de sua publicagédo.
17.9 Fica eleito o Foro da Comarca de Salvador - BA para dirimir toda e qualquer questdo inerente ao

presente processo seletivo.

Salvador, 03 de dezembro de 2011.

GUSTAVO LEAL SALES FILHO
DIRETOR REGIONAL SENAI/DR/BA



ANEXO 1

CONTEUDOS PROGRAMATICOS
1 REDACAO

A redacdo versara sobre tema relacionado com a realidade sOcio-econdmica e cultural do
momento ou sobre a realidade histérico-cultural dos candidatos e do seu mundo de
experiéncia, em cuja redagdo o candidato devera evidenciar dominio da lingua portuguesa e
expressa-la com clareza, originalidade, coesdo e coeréncia. O tema podera ser sugerido com
base em:

e Proposigdes de carater geral sobre assuntos atuais e relevantes.

Trechos de textos literarios ou informativos.

Pensamentos, provérbios, parabolas, fabulas ou historietas.

Trechos de letras de musica popular brasileira.

Estimulos visuais como: gravuras, fotografias, charges e quadrinhos.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA: CUNHA, Celso & CINTRA, L. F. Lindley. Nova gramatica do
portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira. DICIONARIOS DE LINGUA
PORTUGUESA (Aurélio, Aulete, Houaiss ou Michaelis)./GARCIA, Othon Moacyr. Comunicacéo
em prosa moderna. Rio de Janeiro: Fundagdo Getdlio Vargas./PLATAO. F. & FIORIN, J. L.
Para entender o texto. S&o Paulo: Atica./LicBes de textos. S&o Paulo: Atica.

2 — LINGUA PORTUGUESA

1- LEITURA E RECURSOS LINGUISTICOS - 1.1 - Leitura e interpretacdo de textos
literarios e/ou informativos de variada tipologia, extraidos de livros e periédicos
contemporaneos. 1.2 - Classes de palavras e suas flexdes nominais e verbais. 1.3 - Sintaxe de
concordéncia, de regéncia e de colocacdo. 1.4 - Crase. 1.5 - Frase, oracdo e periodo. Frase
verbal e nominal. Elementos constituintes da oracdo e suas fungdes morfossintaticas. 1.6 -
OracBes coordenadas e subordinadas. 1.7 - Semantica: conotacdo, denotagdo, sinonimia,
antonimia e paronimia. Figuras de linguagem. 1.8 - Niveis de linguagem e funcbes de
linguagem. Formas de discurso. 1.9 — Pontuagdo. 1.10 - Formacdo de palavras. 1.11 -
Ortografia. Acentuacao grafica.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA: CUNHA, Celso & CINTRA, L. F. Lindley. Nova gramatica do
portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira. /

DICIONARIOS DE LINGUA PORTUGUESA (Aurélio, Aulete, Houais ou Michaelis). / GARCIA,
Othon Moacyr. Comunicagdo em prosa moderna. Rio de Janeiro: Fundacéo Getulio Vargas. /
PLATAO. F. & FIORIN, J. L. Para entender o texto. Sdo Paulo: Atica. / Licdes de textos. Sdo
Paulo: Atica.

3 - MATEMATICA

1. LOGICA MATEMATICA E CONJUNTOS - 1.1 - Proposicdes. / 1.2 - Operacdes Légicas:
negacao, conjuncao, disjuncdo, condicional e bicondicional. / 1.3 - Implicacdo e Equivaléncia.
/ 1.4 - Quantificadores. Negacao de proposi¢des quantificadas. / 1.5 — Relacdo de pertinéncia
e inclusdo. Propriedades. / 1.6 - Operagbes entre conjuntos. Propriedades. / 1.7 - Nogdes de
argumentos légicos. Andlise da validade de argumentos através do diagrama de Venn.

2. CONJUNTOS NUMERICOS - 2.1 - O conjunto dos nimeros reais e seus subconjuntos. /
2.2 - Operagdes no conjunto dos nameros reais. Propriedades. / 2.3 - Razdo e Proporcao.
Grandezas diretamente e inversamente proporcionais. / 2.4 - O conjunto dos ndmeros
complexos. Formas algébrica e trigonométrica. Representacdo geométrica. Operacoes.
Férmulas de Moivre para poténcias e raizes enésimas de um namero complexo.
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3. EXPRESSOES ALGEBRICAS E POLINOMIOS - 3.1 — Expressfes algébricas. Fatoracdes.
/ 3.2 - Polindbmios: operacdes e propriedades. Equagdes polinomiais. Relagdo entre
coeficientes e raizes de um polindmio. O teorema fundamental da Algebra.

4. FUNCOES - 4.1 - O plano cartesiano. Relagfes. / 4.2 -Funcdes. Conceitos fundamentais:
dominio, imagem, gréafico. Crescimento e decrescimento. / 4.3 - Composicdo de funcdes.
Funcdes injetoras e sobrejetoras. Fungdes inversas. / 4.4 - Estudo das func@es: afim,
quadréatica, modular, exponencial e logaritmica. Propriedades. / 4.5 - As fung®es
trigonométricas. Relagdo entre as fungdes trigonométricas. Formulas trigonométricas. / 4.6 -
Gréficos de funcgdes. Transformactes de graficos com o uso de translagdes e simetrias. / 4.7 -
EquacBes e inequacdes. / 4.8 - Sistemas de equagdes e inequacgdes. / 4.9 - Sequéncias de
nameros reais: lei de formacdo de uma seqiiéncia. Progressdo aritmética e progressdo
geométrica.

5. MATRIZES, DETERMINANTES E SISTEMAS LINEARES - 5.1 - Matrizes: operagfes e
propriedades. / 5.2 - Tipos de matrizes. / 5.3 - A inversa de uma matriz. / 5.4 - Determinante
de uma matriz. Propriedades. / 5.5 - Sistemas de equacGes lineares de, no maximo, trés
equacQes e trés incognitas.

6. ANALISE COMBINATORIA - 6.1 - O principio fundamental da contagem. / 6.2 -
Arranjos, combinacdes e permutagdes simples. / 6.3 - O Binbmio de Newton.

7. NOCOES DE PROBABILIDADE E ESTATISTICA - 7.1 - Experimentos aleatérios, espaco
amostral, eventos. Noc¢des de probabilidade em espagos amostrais finitos. / 7.2 - Nog¢des de
Estatistica Descritiva: levantamento de dados e tabelas. Distribuicdo de freqliéncias.
Interpretacéo de gréaficos estatisticos. Medidas de posi¢do e medidas de dispersao.

8. NOCOES DE MATEMATICA FINANCEIRA - 8.1 - Juros simples e compostos. Descontos
simples. / 8.2 - Capitalizagédo simples e composta.

9. TRIGONOMETRIA - 9.1 — Arcos e angulos. / 9.2 - RazBes trigonométricas no triangulo
retédngulo e na circunferéncia. / 9.3 - Trigonometria num triangulo qualquer: as leis do seno e
do cosseno.

10. GEOMETRIA - 10.1 - Geometria plana: segmentos, angulos, triangulos, quadrilateros,
poligonos regulares. Congruéncias e semelhancas de triangulos. Circunferéncia. Perimetro e
areas de figuras planas. / 10.2 - Geometria espacial: paralelismo e perpendicularismo. Prisma,
piramide, cilindro, cone e esfera. Area e volume. / 10.3 - Geometria analitica plana: distancia
entre dois pontos. Estudo da reta e da circunferéncia. Identificacdo de cOnicas através das
equac0es basicas.

Lugares geométricos.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA: BIANCHINI, Edwaldo, Paccola, H. Mateméatica. Sdo Paulo:
Moderna. /BONGIOVANNI, Vicenzo et al. Matematica e vida. Sdo Paulo: Atica. /CRESPO,
Antonio. Estatistica facil. Sao Paulo: Saraiva. / DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e
aplicagBes. S&o Paulo: Atica. / DI PIERRO NETO, Pensar Matematica. S&o Paulo: Scipione. /
IEZZI, Gelson et al. Colecdo Fundamentos de matematica elementar. Sdo Paulo: Saraiva. /
PAIVA, Manoel R. Mateméatica. Sdo Paulo: Moderna. / SMOLE, Katia & ROKU, K. Matematica.
Sao Paulo: Saraiva.

4. FISICA

1. GRANDEZAS FIiSICAS - 1.1 - Classificacdo e sistemas de unidades. / 1.2 — Operacdes
com grandezas vetoriais.
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2. MECANICA - 2.1 - Descricdo cinemética do movimento do ponto material na reta e no
plano: movimento retilineo uniforme, movimento retilineo uniformemente variado, movimento
circular uniforme, queda livre e lancamento de projéteis. / 2.2 - Forga e movimento: as leis de
Newton e suas aplicagdes, atrito. / 2.3 - Trabalho, poténcia, energia cinética, energia
potencial e energia mecanica. / 2.4 - A lei de conservacdo da energia e suas aplicagdes. / 2.5
—Impulso e quantidade de movimento. / 2.6 - A lei de conservagdo da quantidade de
movimento. / 2.7 - Sistemas de particulas, centro de massa, colisdes. / 2.8 Gravitacdo
universal e sistema solar. / 2.9 - Hidrostatica: densidade, pressdo e empuxo.

3. TERMODINAMICA - 3.1 - Equilibrio térmico e escalas termométricas. / 3.2 — Dilatacéo
térmica de sdlidos e liquidos. / 3.3 - Capacidade térmica e calor especifico. / 3.4 —Calor
latente e mudancas de fase. / 3.5 - Processos de transferéncia de calor. / 3.6 —Equivaléncia
entre calor e outras formas de energia: experimento de Joule. / 3.7 — A 12 lei da
termodindmica e suas aplicacdes. / 3.8 - A 22 lei da termodinamica e o funcionamento das
maquinas térmicas. 4. OPTICA GEOMETRICA - 4.1 - Principios da oOptica geométrica:
propagacdo retilinea, reversibilidade e independéncia dos raios luminosos. / 4.2- Reflexdo da
luz e formacéo de imagens em espelhos planos e esféricos. / 4.3 - Refracédo da luz e formacéo
de imagens em lentes delgadas, reflexdo total e dispersdo luminosa. / 4.4 - O olho humano,
0s instrumentos Opticos mais comuns e seus principios de funcionamento.

5. OSCILACOES E ONDAS - 5.1 —Movimento harménico simples. / 5.2 - Ondas:
classificagdo, parédmetros e equacgdo. / 5.3 - Fendmenos ondulatérios: reflexdo, refracéo,
difracéo, interferéncia e polarizagao.

6. ELETRICIDADE E ELETROMAGNETISMO - 6.1 - Quantizacdo e conservacdo da carga
elétrica e processos de eletrizacdo. / 6.2 - Cargas elétricas em repouso: forga elétrica,

campo elétrico e potencial elétrico. / 6.3 - Cargas elétricas em movimento: corrente elétrica,
diferenga de potencial e resisténcia elétrica. / 6.4 - Lei de Ohm, associacdo de resistores e lei
de Joule. / 6.5 - Campo magnético de correntes e imas. / 6.6 —Forca magnética sobre cargas
elétricas e sobre condutores percorridos por corrente elétrica. / 6.7 - A inducdo
eletromagnética e suas aplicacdes. / 6.8 - O espectro eletromagnético.

7. FISICA MODERNA - 7.1 - Relatividade restrita: postulados, dilatacdo do tempo e
contracdo do espago, variacdo da massa com a velocidade e equivaléncia massa energia. /
7.2 - A natureza da luz e seu comportamento dual: efeito fotoelétrico.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA: Alvarenga, Beatriz & Maximo, Anténio. Curso de Fisica. S&o
Paulo: Scipione. / Amaldi, Ugo. Imagens da Fisica. Sdo Paulo: Scipione. / Gaspar, Alberto.
Fisica. S&o Paulo: Atica. / GONCALVES FILHO, Aurélio & TOSCANO, Carlos. Fisica e realidade.
Sao Paulo: Scipione. / SAMPAIO, J. L. & CALCADA, C.S. Universo da Fisica. Sdo Paulo: Atual.

5 QUIMICA

1. QUIMICA: UMA CIENCIA DA NATUREZA - 1.1- Método e objeto da quimica. A
experimentacao. / 1.2 - conhecimento em quimica. / 1.3- Tecnologia e Sociedade.

2. ESTRUTURA E PROPRIEDADES DA MATERIA - 2.1. Matéria: Matéria e energia:
conceito e propriedade. Sistemas quimicos: espécies quimicas e mistura. Processos de
separacio de misturas. / 2.2- Estrutura atémica da matéria: Atomos e particulas subatémicas:
relacdes carga e massa. Elementos quimicos: conceito e simbologia. NUmero atdmico, nimero
de massa e isotopia. Modelos atémicos. Distribuicdo eletrdnica em niveis e subniveis. / 2.3 -
Classificagcdo periddica dos elementos quimicos: a Tabela Periédica Moderna. Distribuicao
eletrdnica dos elementos quimicos. / 2.4- InteracGes entre particulas: InteracBes quimicas:
ligacBes idnicas, covalentes, metalicas e a Teoria de Lewis. Interacdes fisicas: moleculares e
ibnicas. Compostos ibnicos e moleculares: natureza das ligacbes e caracteristicas das
substancias. Alotropia. / 2.5 - Fun¢Bes Quimicas: Inorganicas: acidos, bases, 6xido, sais e
hidratos. Conceitos de acidos-base de Arrhenius, de Brénsted-Lowry e de Lewis. Natureza dos
compostos organicos: atomo de carbono e cadeias carbbnicas. Fungfes Organicas:
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oxigenadas, nitrogenadas e hidrocarbonetos; identificacdo, nomenclatura, classificacdo e
propriedades fisicas dos compostos inorganicos e organicos; Bioquimica: proteinas, glicidios,
lipidios, carboidratos e enzimas.

3. TRANSFORMACOES FISICAS E QUIMICAS DA MATERIA - 3.1 - Transformagfes de
fases: fases solida, liquida e gasosa. Teoria cinética dos gases. Gas ideal, misturas de gases,
densidade e difusdo. 3.2-Solugdes:conceito e classificacdo, concentragcdes, misturas de
solugdes e curvas de solubilidade;/ 3.3- Transformagfes quimicas: NUmero de oxidagéo;
classificagdo das reacdes quimicas: neutralizacdo, oxidacdo, adi¢do, andlise, substituicdo,
eliminacdo, combustdo e polimerizacdo. Balanceamento de equagdes quimicas. Relacdo de
massa: massa atémica, unidade de massa atdbmica, massa molecular, constante de Avogadro
e quantidade de matéria. / 3.4- Energia nas Transformagdes Quimicas: Termoquimica:
conceito, entalpia, equacdes. Energia de ligacdo e variacdo de entalpia. Lei de Hess.
Eletroquimica: conceito, pilhas e baterias, potenciais de reducdo e oxidacdo. Diferenca de
potencial. Eletrolise: ignea e em meio aquoso. / 3.5- Cinética das transformacdes quimicas:
Velocidade de reacdo: média e instantanea. Fatores que interferem na velocidade das reacdes
quimicas. Energia de ativacdo. Equilibrio em meio aquoso: lei da diluicdo, produto ibnico da
agua, pH e POH. Hidrdlise salina: constante das hidrolise, Kc; equilibrio heterogéneo:
constante do produto de solubilidade, Ks, solubilidade e deslocamento de equilibrio. / 3.6-
Transformacgbes Moleculares: Radioatividade: emissfes radioativas naturais e artificiais;
Cinética das desintegracGes radioativas: fusdo e fissdo nucleares. Is6topos radioativos e
aplicagbes. Energia nuclear e a matriz energética brasileira. / 3.7- Processos de
transformacfes: Petrdleo, biogas e carvao mineral. Metalurgia; producdo de compostos
inorganicos e organicos de interesse comercial, tecnoldgico e social.

4. ASPECTOS SOCIOPOLITICOS E CULTURAIS DA QUIMICA - 4.1 — Desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico: A ética e o desenvolvimento e tecnologias na sociedade. Os sistemas
produtivos de bens de consumo; As inten¢es do ser humano com o ambiente.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA: CANTO, Eduardo Leite & PERUZZO, Francisco Miragaia.
Quimica na abordagem do cotidiano. Sdo Paulo: Moderna. /CARVALHO, Geraldo Camargo.
Quimica Moderna. Segundo grau. Sao Paulo: Nobel.

/ FELTRE, Ricardo. Quimica. Sdo Paulo: Moderna. / FONSECA, Marta Reis Marques da.
Quimica geral. Sao Paulo: FTD. Fisico-Quimica Sao Paulo: FTD. / LEMBO, Antbnio. Quimica.
S&o Paulo: Atica. / USBERCO, Jodo & SALVADOR, Edgar. Quimica. S&o Paulo: Saraiva.

13



ANEXO 11

QUESTIONARIO SOCIO-ECONOMICO

Este questionario tem como objetivo coletar dados sdcio-econdmicos do candidato aos Cursos de
Educacédo Profissional Técnica de Nivel Médio ofertados pelo SENAI/DR/BA no primeiro semestre de
2011. As informagdes levantadas serdo tratadas coletivamente, de forma sigilosa e sem interferéncia
alguma no processo de sele¢do do candidato.

Recomendacoes:

Analisar cada item com atencao;

Optar por apenas uma resposta;

Preencher a ficha de inscrigcdo conforme os cédigos pertencentes a cada item;
Nao deixar nenhuma resposta em branco;

Ter exatiddo ao selecionar cada resposta.

1. Como vocé se considera?
a) Amarelo(a)

b) Branco(a)

c) Negro (a)

d) Pardo(a) ou Mulato(a)

e) Indigena

2. Tipo de estabelecimento em que cursou ou esta cursando o ensino médio?
a) Todo em escola Publica

b) Todo em escola particular

c) Metade em escola publica, metade em particular

d) Maior parte em escola publica

e) Maior parte em escola particular

3. Qual o motivo principal que o levou a decidir pelo curso escolhido?
a) O mercado de trabalho é garantido

b) Afinidade pessoal, vocagdo, realizacdo pessoal

c¢) Dificuldade de aprovacéo no vestibular

d) Influéncia dos amigos / Familia

e) Permite conciliar o exercicio da profissdo com outros afazeres
f) Garante uma boa remuneragéo

g) Permite conciliar aula/trabalho

h) Pouca exigéncia e de facil conclusédo

i) Orientagdo vocacional

j) Informac@es obtidas pelos meios de comunicacao e pelos livros

4. O principal responsavel pelo sustento da sua familia é:
a) Vocé

b) Seu pai

c) Um parente

d) Sua mae

e) Seu cdnjuge

f) Um irmao

g) Outro:

5. Qual a sua participacao narenda familiar?
a) Nao trabalha e recebe ajuda financeira da familia

b) Trabalha e recebe ajuda financeira da familia
c) Trabalha e ndo recebe ajuda financeira da familia
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d) Trabalha e é responsavel pelo sustento da familia
e) Trabalha e contribui parcialmente para o sustento da familia.

6. Qual a renda total mensal da sua familia?
a) Até R$ 510,00

b) De R$ 510,00 a R$ 1.510,00

c) De R$ 1.511,00 a R$ 2.510,00

c) De R$ 2.511,00 a R$ 3.510,00

d) De R$ 3.511,00 a R$ 5.000,00

e) Mais de R$ 5.000,00

7. Qual a condicao do imdvel onde sua familia reside?
a) Proprio

b) Cedido

c) Emprestado

d) Alugado

e) Heranca

f) Outra condicao.

8. Quanto aos estudos, ap06s a conclusao do curso, o que vocé pretende?
a) Nao fazer nenhum outro curso.

b) Fazer outro curso de aprendizagem.

c) Fazer cursos de aperfeigoamento e especializacao

d) Outra situagao

9. Porque vocé esta esta optando por este curso?

a) Pela credibilidade da Instituicdo

b) Porque gosto / tenho interesse nesta area de formagéo

c) Para ter uma formacao profissional

d) para ampliar a possibilidade de acesso ao mercado de trabalho

e) Porque ja atuo na area e a habilitacdo técnica ampliara as possibilidades de melhorias salariais.

10. Através de que meio vocé tomou conhecimento deste Processo Seletivo?
a) De parentes e amigos

b) De alunos ou ex-alunos desta Instituigao

c) De outdoor

d) De contato direto com a Instituicdo

e) Do colégio onde estudo/estudei

f) De radio ou TV ou jornais

g) De cartazes/folhetos
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